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Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500003167 RPC No. 5600028353 Apropiacion 
Presupuestal: 1-1001/1152/2-320202008/4350301010030000/PI43-101725/1/1/01/04: LIBRE 
DESTINACION/DPTO ADMON JURIDICA/Servicios prestados/Modelo Integ de Plan MIPG/Organizar la 
capacid
Proyecto: PI43-101725 OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS

OTRO SI
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500003553 RPC No. 5600034447 Apropiacion 
Presupuestal: 1-1001/1152/2-320202008/4350301010030000/PI43-101725/1/1/01/04: LIBRE 
DESTINACION/DPTO ADMON JURIDICA/Servicios prestados/Modelo Integ de Plan MIPG/Organizar la 
capacid
Proyecto: PI43-101725 OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS  
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido 
con este contrato:
LINEA ESTRATEGICA: Gestion Territorial Compartida para una Buena Gobemanza
OBJETIVO ESTRATEGICO: Aportar elementos eficientes de gestidn conjunta desde los territorios con el 
nivel nacional, las administraciones municipales, distritales, comunidad, sector productive y academia, entre 
otros, transformando el Modelo de Desarrollo del departamento para generar equidad, competitividad, 
sostenibilidad, participacion ciudadana y transparencia.
LINEA DE ACCION: Fortalecimiento Institucional.
OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer el modelo administrativo institucional de la gobemacidn que sustente el 
modelo territorial del Valle del Cauca.
PROGRAMA: Valle del Cauca: Institucionalidad con Resultados.
META DE RESULTADO: Cumplir 100 % el indice de madurez de la poh'tica de prevencion del dario 
antijuridico en la atencion de los asuntos legales que sean de competencia del departamento administrativo 
de juridica del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo.
SUBPROGRAMA: Modelo integrado de planeacion y gestidn - MIPG con integ rid ad ycalidad.
META DE PRODUCTO: MP503010100303-Representar en el 100% los intereses de defensa y legalidad de 
las actuaciones prejudiciales y judiciales que sean competencia del departamento administrativo de juridica 
en el marco de la prevencidn del dario antijuridico del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de 
gobiemo.
PROYECTO DE INVERSION: "OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE 
DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DAflO ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA”
Elemento Pep: PI43-101725/1/1/01/04
Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el Departamento del Valle del 
Cauca.
Posicidn Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052201 
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Supervisor:

Contratista

OBJETIVO DEL IN FORME -

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales como abogado en la Subdireccidn de Representacion 
Judicial del Departamento Administrativo DeJun'dica.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTODE 
SUPERVISION

verificaciOn del cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones 
ESPEClFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de 
trabajo presentado en AGOSTO de 2022; por Io que se concluye que, las obligaciones contractuales durante 
AGOSTO de 2022 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del 
Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Jurfdica.
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MARIA FERNANDA CARDONA
COORDINADORA GRUPO INTERNO DE TRABAJO DEFENS A JUDICIAL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
C.C. 29.765.090
PALACIO DE SAN FRANCISCO
TEL: 6200000_____________________________________________________
CLAUDIA MARCELA ACOSTA GALVEZ
CONTRATISTA
SUBDIRECClON DE GESTlON ¥ REPRESENTACION JUDICIAL 
C.C. 1.116.724.451 
TEL. 316 389 1893



Gobernacidn

4)

5)

6)

7)

8)

9)

100%

88.88%

Otras consideraciones. Sin novedad.

Sugerenclas!
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Porcentaje de 
cumplimiento.
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INFORME DE SEGUIMIENTODE 
SUPERVISION

Especificaciones, 
actividades u 
obligaciones especificas 
contractuales.

1)
2)
3)
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, 
actividades u obligaciones especificas contractuales en Io 
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con Io 
acordado en el mismo.

Realizarla relatorla de las providencias Judiciales de los procesos a su cargo. 
Hacerentrega de las piezas procesalesde losexpedlentesa su cargo, 
proponer estrategias de defensa en favor del Departamento y que permitan 
garantlzarla polltica de prevencidn deldanoantijuridico.
Apoyar la coordlnacidn del grupo de dependlentes pertenecientes al 
Departamento Administrative de Juridica.
Llevarla representacion judicial y extrajudicial del Departamento del Valle en 
los procesos que le sean asignados.
Ilevar la representacidn del Departamento en cualquier clase de actuacion 
adminlstrativa que le sea asignada.
presentar oportunamente los reportesy novedades de los procesos que le sean 
asignados cuando sea requerido por el subdirector o director del Departamento 
Ad mln Istra tivo de Juridica.
Informara la Direccidn del Departamento Administrativo de Juridica, la relacidn 
de sus procesos que se encuentren archivados.
Atender los requerimientos que se presenten por parte de la Direccidn del 
Departamento Administrativo de Juridica.

10) Informarde manera oportuna sobre sentenclaso decislonesquecomprometan 
al Departamento del Valle del Cauca

11) Apoyar en la dependencia la implementacidn del Modelo integrado de 
planeacidn y Gestidn (MIPG)/Sistema de Gestidn de la calidad.

12) En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, “por la cual se dictan 
disposiciones generales para la proteccidnde dates personales”y susdecretos 
reglamentarios 1377 de 2013 “por el cual se reglamenta parcialmente la ley 
1581 de 2012” y el decreto 1074 de 2015 “por medio del cual se expide el 
Decreto Unico Reglamentario del sector de comercio, industria y turismo, y 
denies normas concordantes, el titular de dates por medio de su firma autoriza 
el tratamiento de sus datos personales consignados en el contrato y demds 
documentos o formularios que formen parte del proceros contractual; de 
manera inequivoca, voluntaria, sin vicios de consentimientocomo dolo, error o 
intimidacidn los cuales seri incorporados en una base de datos 
responsabilidad de la Gobemacion del Valle del Cauca, siendo tratados con las 
finalidades descritas en el manual de pollticas y procedimlentos para el 
tratamiento de datos personales de la Gobemacidn del Valle del Cauca. Que 
puede ejercer sus derechos de acceso, actualizacidn, comeccidn, supresidn, 
revocacidn o reclamo porinfraccidn sobre sus datos, mediante escrito dirig do a 
contactecnos@valledelcauca.qov.co.indicandoenelasuntoel derecho que 
desea ejercer. El titular de datos declare haber leido esta obligacidn y estar 
conforme con la misma.

13) cumplir con los plazos establecidos en este contrato y en particular con Io 
determlnados para la constitucldn de pdlizas.

las demds que sean asignadas por el supervisor del contrato inherentes a la 
naturaleza del mismo.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, 
actividades u obligaciones especificas contractuales de 
acuerdo a Io programado en el plan de trabajo del mes de 
AGOSTO de 2022:

mailto:contactecnos@valledelcauca.qov.co
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Sin novedad

Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TfeCNICO O DE EJECUCION.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Prorroga, suspensiones b a'dicione^ 
Fecha suspension, prorroga o adicion 

Sin novedad.
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Actividades realizadas:
Revision de estado procesos asignados por red judicial y rama judicial.
Entregade piezasprocesalesa red judicial.
Carguede piezasprocesalesen sistema judicial.
Carguede procesosjudicialesypiezasprocesalesenEKOGUI
Asistencia a las siguientes capacitaciones:

1. Reformas y retosde la conciliacion administrativa.
2. Funcionamiento del comite de conciliacion: retos para una optima defensajuridica.
3. Masterclass pruebasy tecnologlaenla defensajuridica del estado.

Solicitud de unpoderautenticado rad: 76001333301720170007000, DTE: ALONSO FERNANDO RODRIGUEZORTIZ
Estudio de una accion de repeticion: RAD: 2011 -00025, DTE: MARlA JOSEFA POSADA DE CARDONA
Realizacion informe previo a comite y asistencia a comite: RAD: 2011-00025, DTE: MARIA JOSEFA POSADA DE 
CARDONA
Realizacion y radicacion memorial al despacho de los siguientes procesos: RAD: 76001333300420160004000 
76001333300420190001401, DTE: GLORIA PATRICIA TIGREROS, RAD: 76001003200020170026601, DTE: 
YOLANDA JIMENEZ ARGUELLEZ

10. Realizacion y radicacion de alegatos de conclusion de los siguientes procesos: rad: 76001333301720170007000, DTE: 
ALONSO FERNANDO RODRlGUEZ ORTIZ

11. Solicitud de antecedentes administrativos de los siguientes procesos: RAD: 76001003200020170026601, DTE: 
YOLANDA JIMENEZ ARGUELLEZ

12. Revision fisica y/o digital de expediente digital en sede judicial y cargue de piezas en sistema judicial de 13 procesos 
judiciales.

13. Cumplimiento de las normas tecnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con el Estatuto de 
Contratacion Publica, las normas de calidad y de gestion documental.

14. Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con Io previsto en el contrato de las personas que conforman e I 
equipo del contratista y exigirsu reemplazoen condiciones equivalentescuandofuere necesario:NOAPLICA.

15. Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
16. Accionesde las partesde los cambioso ajustes: NOAPLICA.
17. Solicitudes y requerimientos tecnicos del contratista: NO APLICA.
18. Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos tecnicos del contratista: NO APLICA.
19. Necesidad de hacerefectivas las garantias: NO APLICA.
20. Documentosy soportes necesariosfrente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA.
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PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO

• Expediente electrdnico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa 
aplicable: NO APLICA

• Aprobacidn de garantias con el cumplimiento de los requisites legales: SI APLICA
• Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
• Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
• Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacidn y de los 

documentos del proceso: NO APLICA.
• Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud 

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de 
acuerdo con la naturaleza del contrato:

• Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud 
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de 
acuerdo con la naturaleza del contrato, segun planilla de aportes en linea numero 9437901758 
pagada en linea y correspondiente al mes de julio con numero de aprobacidn 1587461709 y por 
un valor total de trecientos ochenta y tres mil cien pesos mete ($383,100) EL Contratista ha 
cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pensidn y ARP segun la 
clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, 
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a Io establecido en la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y 
el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el Contratista no 
genera relacidn laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 
80.
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Concepto Valor ObservacionesFecha Valor

$ 19.800.000 CUOTA 1 FEBRERO 3.300.000 PAGADO

Valor Adiciones $9,900,000 CUOTA 2 MARZO 3.300.000 PAGADO

$0 CUOTA 3 ABRIL 3.300.000 PAGADO

$ 0 CUOTA 4 MAYO 3.300.000 PAGADO

$ 29.700.000 PAGADOCUOTA 5 JUNIO 3.300.000

$23,100,000 JULIO 3.300.000 PAGADOCUOTA 6

$ 3.300.000 PAGADOCUOTA 7 AGOSTO 3.300.000

$ 26.400.000

$ 3.300.000

Intereses moratorios $0

LSEGUJMIENTPlFINANCJEROlYiCpNTABUE.^MB

Departamento del Valle del 
Cauca

Valor inicial del 
contrato

INFORME DE SEGUIMIENTODE 
SUPERVISION

Concepto 
(Anticipo, 
avances, 
pagos)

Valor pagado

Valor causado que no 
se ha pagado

Valor total ejecutado 

Valor saldo por 
ejecutar

Reajustes 

Actualizacion de 
preclos 

Valor Total del 
Contrato
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Seguimiento financiero y contable

DESCRIPCldN ENTREGABLES VALOR TOTALVALOR
$$

$$

$$

$$

$$TOTALES:

Entregable 1: 
Actividades:

Entregable 3: 
Actividades:

Entregable 4: 
Actividades:

Entregable 2: 
Actividades:

segun corresponds, si es aplicable se hace la anotacion; si no Io es, se escribe NO APLICA. Si es 
necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION
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• Seguimiento de la gestidh financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la 
planeacidn de los pages previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta 
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pages se 
ejecutan de acuerdo a Io pactado.

• Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a 
satisfaccidn de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente 
para efectuar el pago correspondiente; puestq que, se da plena constancia de las actividades 
ejecutas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.

• Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacidn del mismo: NO APLICA. x

• Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacidn del mismo, en los 
terminos de la ley y del contrato: NO APLICA.

• Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacidn del objeto del 
contrato cuentan con autorizacidn y se encuentran justificados tecnica, presupuestal y 
juridicamente: NO APLICA.

• Tramites para la liquidacidn del contrato y entrega de los documentos soporte que 
correspondan para efectuarla: NO APLICA.

• Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.



Gobernacion

SEGUIMIENTO JURIDICO

NO APLICA.

NO APLICA.

Mes: SEPTIEMBRE| Fecha del proximo informe de de 2022

TREINTAYUNO (31) AGOSTO 2022

;;

.'i.

I

4

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto 
de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, 
las normas tecnicas de calidad y de gestion documental.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Dia:treinta y 
uno (30)

■ i

■y •

\.. !■ del
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Para constancia de Io anterior firma la presente acta el Supervisor a los.(31/08/2022) 
dias del mes de

Codigo: FO-M9-P2-02
Version: 02

c

MA^IA FERNANDA CAROONA
COORDINADORA GRUPO INTERNO DE TRABAJO DEFENSA JUDICIAL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA 
C.C. 29.765.090
PALACIO DE SAN FRANCISCO 
TEL: 6200000


